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MISION

Formar personas con conocimientos tecnoldgicos
en las areas Industrial, Comercial y de Servicios a
través de la preparacion de bachilleres y profesio-
nales técnicos, con el fin de contribuir al desarrollo
sustentable del pais.

VISION

Ser una institucion de Educacion Media Superior
Certificada, orientada al aprendizaje y desarrollo de
conocimientos tecnologicos y humanisticos.

Tabla de contenido

CAPITULO .- DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO II.- DERECHOS DE LOS ALUMNOS
CAPITULO lil.- DEBERES DE LOS ALUMNOS

CAPITULO IV.- DISCIPLINA ESCOLAR Y SANSIONES
CAPITULO V.- NORMAS DE CONTROL ESCOLAR
CAPITULO VI. - ARTICULOS PARA PADRES DE FAMILIA

CAPITULO VII.- ARTICULOS TRANSITORIOS
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Articulo 77. El presente reglamento entra en vigor a partir de
Agosto del 2023 y deroga todos los anteriores.

Articulo 78. Los casos no previstos en el presente Reglamento

seran resueltos por el Consejo Técnico Escolar.

Articulo 79. El presente reglamento esta sujeto a cambio, previo

acuerdo de las autoridades correspondientes.

Articulo 80. Autoriza a la institucién la publicacion de fotos, video
de tipo académico, cultural y/o deportivo, siempre y cuando sea
de actividades de la institucion.

Articulo 81. Portar el uniforme en el periodo semestral de acuer-
do con el calendario escolar.

“Los presentes acuerdos coadyuvan en la formacién de valo-
res adquiridos en casa, y benefician en un mejor ambiente
escolar, trabajemos juntos en la formacién de valores”.

CAPITULO 1. Pagina 3

DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1. Para los efectos del presente Acuerdo se
entiende por la D.G.E.T.I. a la Direccion de General de
Educaciéon Tecnoldgica Industrial y CBTis 137 para
referirnos al Centro de Bachillerato Tecnoldgico In-
dustrial y de Servicios No. 137 "Gral. Maclovio Herrera
Cano’.

Articulo 2. Para los efectos del presente Acuerdo se
denomina Alumno a todo aquel estudiante que se en-
cuentra inscrito en SISEEMS de forma regular o irre-
gular en el periodo semestral corriente; establecido en
el articulo 50 de esta normativa

Articulo 3. Es responsabilidad de toda institucion
educativa contribuir a la formacion integral de los
alumnos. Bajo este sentido, el presente Acuerdo de
Convivencia Escolar general de alumnos tiene como
objetivo fundamental mantener la convivencia de la
comunidad estudiantil en un ambiente de fraternidad y
armonia; situacién propicia para lograr una formacion
técnica profesional basada en disciplina y respon-
sabilidad, mismas que nos ayudaran para cumplir
con la formacién basada en competencias requeridas
por la sociedad para obtener estandares.

La responsabilidad del cumplimiento del presente
Acuerdo esta a cargo del personal directivo, adminis-
trativo, docente, técnico, de apoyo y servicios genera-
les adscrito al Centro de Bachillerato Tecnoldgico in-
dustrial y de servicios No. 137 “Gral. Maclovio Herre-
ra Cano". asi mismo, del personal de vigilancia
quien tiene la responsabilidad del acceso de personas
al plantel.
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Articulo 4. Este acuerdo es de observancia obliga-
toria para todos los alumnos del Centro de Bachi-
llerato Tecnologico industrial y de servicios No.137
"Gral. Maclovio Herrera Cano", asi como para toda
persona que se encuentre dentro del plantel, com-
promiso que se adquiere desde la inscripcion del
alumno en cada periodo semestral.

Articulo 5. Toda violacién a las disposiciones de es-
te Acuerdo sera motivo de una sancion establecida
en los articulos correspondientes al CAPITULO V.
DISCIPLINA ESCOLARY SANCIONES.

Articulo 6. Cuando este Acuerdo sea infringido se
turnara al area correspondiente de acuerdo con la
falta cometida, asi mismo tanto la Direccién, como el
Consejo Escolar ejerceran su derecho de decision
con base a la gravedad de la falta cometida.

Articulo 7. El presente acuerdo se lleva a cabo entre
el Padre de Familia, Alumno y la institucion.

CAPITULO L.
DERECHOS DE LOS ALUMNOS

Son derechos de las alumnas y los alum-
nos los siguientes:

Articulo 8. Tener igualdad de oportunidades para
realizar su educaciéon dentro de los lineamientos de
este acuerdo conforme a los planes de estudio, pro-
gramas y disposiciones que dicta la Secretaria de
Educacién Publica.

Articulo 9. Recibir de la Institucion la formacién
académica correspondiente a cada programa.
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e Respetar las instalaciones, materiales y equipo de la institu-
cion.
* Respeto al personal directivo, administrativo, docente, técnico,
de apoyo e intendencia del plantel.

Articulo 71. El padre de familia o tutor (a) tratara todo asunto en
el horario al que asiste su hijo, si requiere hablar con un docente
debera ser con previa cita solicitandola a través de la oficina de
Orientacion Educativa, ya que por ningin motivo se autoriza pasar
directamente a los salones de clase.

Articulo 72. El padre de familia o tutor (a) acepta que su hijo parti-
cipara en la actividad denominada “Operaciéon Mochila”.

Articulo 74. Evite llamar por teléfono al celular de sus hijos en
tiempo de clases, si es algo muy urgente llamar al area de orienta-
cion educativa o recepcion (Tel. 867 7 17-04-06, ext. 111, en hora-
rio de 10:00 a 15 horas).

Articulo 75. Para justificar inasistencias es solo mediante com-
probante médico asistiendo al area de orientacién educativa para
que le otorguen el comprobante de justificacidon de faltas, el justifi-
cante no exime trabajos o tareas que son responsabilidad del
alumno.

Articulo 76. Si el alumno debe salir del plantel, antes de que fina-
lice el horario de case, debera acudir con el padre o tutor con
identificacion oficial para solicitar un pase de salida, proporcionan-
do el motivo.

Articulo 73. El padre de familia o tutor (a) debera estar al pen-
diente de los citatorios para entrega de boletas, asi como a los
correos electrénicos enviados al correo institucional del alumno,
y de la pagina oficial https://www.cbtis137.edu.mx/, ademas de
acudir a dichas reuniones durante el semestre de manera presen-
cial y/o virtual.

CAPITULO VI
ARTICULOS TRANSITORIOS
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SEMESTRAL(Contra-Turno): Es el periodo del semestre nor-
mal (Aplica para asignaturas y/o Submodulos).

REINSCRIPCION

Articulo 66. Los alumnos regulares, deberan consultar la
calendarizacion proporcionada por el plantel, y respetar las
fechas y horarios establecidos, para cada turno y especialidad.

Articulo 67. Los alumnos irregulares no adeudar mas de materias
de acuerdo al articulo 42. Y deberan consultar la calendarizacion
proporcionada por el plantel, y respetar las fechas y horarios esta-
blecidos, para cada turno y especialidad

Servicio Social y Practicas Profesionales

Articulo 68. Es obligatoria la realizacion del servicio social (5to.
Semestre), cubriendo un total de 480 horas y las practicas profe-
sionales (6to. Semestre), cubriendo un total de 240 horas por par-
te del alumno, conforme a la carrera que cursa. Es responsabili-
dad del alumno acudir al Departamento de Vinculacion con el
Sector Productivo para realizar en tiempo y forma su registro y
tramite correspondiente para el inicio y término de estos. Las car-
tas de liberacion seran entregadas con la documentacion de la
Oficina de Control Escolar.

CAPITULO VLI.
ARTICULOS PARA PADRES DE FAMILIA

Articulo 69. El padre de familia o tutor (a) acepta el reglamento
de la institucion, apoyando sus disposiciones debido a que es
parte del proceso formativo educativo.

Articulo 70. El padre de familia o tutor (a) debera manifestar su
interés en la formacion integral de sus hijos, cuidando que cumpla
con sus obligaciones:

e Asistir a clases puntualmente.
e Llevar los utiles necesarios.

e Portar su uniforme completo de acuerdo a lo establecido
por la Institucion.
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Articulo 10. Ser informados por sus profesores de
los objetivos de sus materias, de los contenidos que
las conforman, los criterios de evaluacién y califica-
ciones tanto parciales como finales.

Si por algun motivo el docente cambia los criterios a
evaluar, debe comunicar a los alumnos con anticipa-
cion, asi como dar a conocer las calificaciones en
cada evaluacion parcial, examenes extraordinarios y
recursamientos antes de entregar las actas a la oficina
de control escolar o capturar las calificaciones en Sl-
SEEMS.

Articulo 11. Ser respetado en su integridad fisica y
moral por todos los miembros de la comunidad esco-
lar, asi como recibir trato amable, digno y respetuoso
del personal adscrito a la Institucion.

Articulo 12. Igualdad de oportunidades para el
desarrollo integral de su formacion como alumno de
esta Institucion.

Articulo 13. Expresar libre y respetuosamente sus
ideas y opiniones que contribuyan al buen funciona-
miento de la comunidad escolar, sin realizar expresio-
nes en un sentido de prepotencia, jactancia, humilla-
cion, ya sea hacia sus companeros o personal del
plantel.

Articulo 14. Recibir su credencial que lo acredite co-
mo alumno inscrito en la Institucion de acuerdo con
los requerimientos establecidos, para fines de entrada
y salida de la Institucion.

Articulo 15. Recibir asesoria del personal do-
cente en aspectos académicos.
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Articulo 16. Recibir orientacion de personal adminis-
trativo en los tramites correspondientes.

Articulo 17. Recibir tutoria por el personal que le sea
asignado por la Direccién de la Institucion, ya sea por
situaciones académicas o personales para ser canali-
zadas a las areas correspondientes.

Articulo 18. Utilizar los servicios, instalaciones y equi-
pamiento escolar de acuerdo con las hormas que de-
terminen las autoridades y la demanda del servicio.

Articulo 19. Todos los alumnos tendran derecho a re-
cibir la carta de: buena, regular o mala conducta; de
acuerdo con su comportamiento dentro de la Institu-
cion, segun el expediente que existe en la oficina de
Orientacién Educativa y/o Servicios Escolares.

CAPITULO IIL.
DEBERES DE LOS ALUMNOS.

Son Deberes de los alumnos de esta institucion los
siguientes:

Articulo 20. Cumplir con las disposiciones de la nor-
matividad de la D.G.E.T.l.,, asi como del presente
Acuerdo de Convivencia Escolar, comprometiéndose a
su cabal observancia sin excepcién, mediante su
aceptacion al inscribirse. Asi como los lineamientos y
acuerdos de convivencia a que se llegue en cada asig-
natura o submédulo, entre maestro y alumnos .

Articulo 21. Actualizar los datos personales como do-
micilio, correo electrénico y/o numero telefénico, en el
periodo de inscripcion — reinscripcion y/o cuando el
personal se lo solicite para la integracion correcta de
su expediente .
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Articulo 63. Las opciones de regularizacion son:

EXTRAORDINARIOS: Es un examen que abarcara todos los
contenidos vistos en el semestre (Solo aplica para
asignaturas).

INTERSEMESTRAL: Es el periodo entre el término del se-
mestre y el inicio del siguiente (Aplica para asigna-
turas y/o Submédulos)

El alumno puede solicitar unicamente 2 recursamientos inter-
semestrales.

Estas son sus opciones:

2 asignaturas

2 submoédulos

1 asignatura y 1 submaédulo.

SEMESTRAL(Contra-Turno): Es el periodo del semestre nor-
mal (Aplica para asignaturas y/o Submoddulos.

Submoédulos

Articulo 64. Cuando el alumno no acredita un submdédulo, el
modulo correspondiente esta reprobado. Podra regularizar el sub-
modulo que adeuda en curso intersemestral inmediato siempre
que no esté reprobado por faltas antes de la reinscripcion del
siguiente semestre, de lo contrario, el médulo completo estara
reprobado y debera recursar en periodo semestral todo el médulo
para acreditarlo. (Norma 4.8. del SNB).

** NOTA: Si el médulo consta de dos submaddulos y el alumno re-
prob6é ambos, no podra hacer Recursamiento intersemestral, se
convierte en Recursamiento Semestral.

Articulo 65. Las opciones de regularizacién son:

INTERSEMESTRAL: Es el periodo entre el término del semestre y
el inicio del siguiente (Aplica para asignaturas y/o Submaddulos)

El alumno puede solicitar Unicamente 2 recursamientos inter-
semestrales. Estas son sus opciones.

2 asignaturas
2 submaddulos

1 asignatura y 1 submaodulo.
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EVALUACION.

Articulo 56. El curso semestral comprende de tres evaluaciones
parciales, las cuales debera presentar de acuerdo con las fechas
establecidas en el calendario escolar, y en caso de no presentar
alguna evaluacién parcial, el alumno pasara de forma directa a
presentar un examen extraordinario o recursamiento de todo el
curso semestral. La escala de calificaciones parciales es de 0 al
10, expresada en numeros enteros.

Articulo 57. Para acreditar las materias de asignaturas
(Componente de Formacion Basica) y propedéuticas
(Componente de Formacion Propedéutico), al finalizar los tres
parciales, alumno debera obtener como minimo 18 puntos con la
suma de los mismos.

FORMULA para obtener el promedio de las materias:

Calif. 1er Parcial + Calif. 2do Parcial + Calif. 3er
Parcial / 3 (Numero de parciales).

Articulo 58. La escala de calificacion final sera de 0 al 10, expre-
sada en numeros enteros, y teniendo en cuenta que la calificacion
minima aprobatoria es de seis (6).

Articulo 59. La calificacion de los médulos es el promedio de las
calificaciones de los submddulos, ponderados de acuerdo con las
horas clases semanales.

REGULARIZACION
Asignaturas

Articulo 60. El alumno que adeude alguna asignatura al tér-
mino del semestre, tendra la oportunidad de regularizarse pre-
sentando un Examen Extraordinario que abarcara tos los conteni-
dos vistos en el semestre.

Articulo 61. El alumno podra presentar un maximo de tres
asignaturas en el Periodo de Regularizacién Extraordinario in-
mediato.

Articulo 62. En caso de persistir la irregularidad en alguna
asignatura tendra derecho a recursarla en un

RECURSAMIENTO INTERSEMESTRAL o RECURSA-
MIENTO SEMESTRAL (Contra-Turno).
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Articulo 22. Las y los alumnos que ingresan a primer
semestre, en ambito de la formacién integral de los
alumnos dentro de los ambitos socioemocional y de la
participacion y colaboracion ciudadana establecida en
los lineamientos de la Nueva Escuela Mexicana, parti-
ciparan en programas tales como, reforestacion, reci-
claje y vida saludable, los cuales formaran parte de la
evaluacion del alumno.

Articulo 23. En el sentido de un ambiente de cordiali-
dad y convivencia sana y basada en el respeto mutuo,
todos los alumnos tienen el deber de ser respetuosos
al dirigirse al personal directivo, administrativo, docen-
te, técnico, seguridad, de apoyo y servicios generales
del plantel ya sea de forma oral o escrita.

Articulo 24. El personal directivo, administrativo, do-
cente, técnico, de seguridad, de apoyo y de servicios
generales tienen la autoridad para llamar la atencion a
los alumnos cuando lo juzguen conveniente en caso de
desobedecer este reglamento.

Articulo 25. El Prefecto es un representante directo de
la autoridad escolar del plantel en la conduccion orde-
nada de los alumnos.

Articulo 26. Las y los alumnos deben acudir
al plantel y cumplir con el horario establecido
para cada grupo, con base en las siguientes
disposiciones:
I. Ingresar al plantel de manera puntual, estableciendo como
limite un maximo de 10 minutos de (palabra), pasado ese

tiempo, el padre de familia debera acompanarlo hasta la
entrada para justificar su llegada tardia.

Il. Registar su ingreso al plantel mediante el uso del
chip electronico.
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Articulo 27. Las y los alumnos deberan per-
manecer en el plante durante todo su horario
escolar, al menos que:

i. Se indique al grupo que, por un acumulado de 4 horas
sequidas sin clase, se pueda retirar a casa.

li. Que la institucién establezca previamente un horario de
salida temprana con respecto a su horario de clase.

lii. Que el padre de familia o tutor, solicite su salida medi-
ante el formato de salida del plantel.

Articulo 28. Las y los alumnos deberan en todo mo-
mento guardar orden dentro del plantel y en activida-
des que realicen fuera de ella en su representacion.

Articulo 29. Al formar parte de la comunidad esco-
lar del CBTIS 137, las y los alumnos se comprome-
ten con el cumplimiento de las actividades estableci-
das en el calendario escolar correspondiente.

Articulo 30. Participar en las actividades de simula-
cros y seguridad que promuevan y determinen la Ins-
titucion y la D.G.E.T.I.

Articulo 31. Asistir puntualmente y colaborar en los
eventos (internos y externos) que organice la Institu-
cion, académicos, deportivos y culturales.

Articulo 32. Asistir a la ceremonia de honores a la
bandera, expresando en todo momento el respeto ha-
cia los simbolos patrios: Bandera Nacional, Escudo
de Armas de Tamaulipas; asi como también hacia los
himnos: Nacional y del Estado de Tamaulipas.

Articulo 33. Hacer buen uso de las instalaciones,
mobiliario, equipo y demas bienes del plantel, asi co-
mo mantener limpias las instalaciones; para lo cual
las y los alumnos no deberan consumir alimentos
dentro del aula, laboratorio o taller de clase.

Pagina 17
Articulo 51. Es considerado alumno regular aquel que:

. Acredite todas las asignaturas y médulos cursados.
. Adeude hasta dos asignaturas o un modulo.
. Adeude una asignatura y un modulo.

Articulo 52. Es considerado alumno irregular aquel que:

e Adeude tres asignaturas.
e Adeude dos asignaturas y un moédulo.
e Adeude dos médulos.

Articulo 53. Un alumno causa Baja Temporal cuando:
e Adeude tres asignaturas.
e Adeude dos asignaturas y un modulo.
e Adeude dos médulos.

e El Padre o Tutor legal del alumno realiza la
solicitud por escrito en el Departamento de Servi-
cios Escolares.

El tiempo maximo con el que cuenta el alumno para regularizar
su situacién académica es de un afo.

Articulo 54. Un alumno causa Baja Definitiva cuando:

El Padre o Tutor legal del alumno realiza la solicitud por es-
crito en el Departamento de Servicios

Escolares.

e Como medida disciplinaria del plantel. (articulos descri-
tosen el

e Por haber agotado el tiempo limite para la conclusion del
bachillerato que es de cinco afios a partir de su primer
ingreso al plantel.

Articulo 55. La asistencia minima por parcial debera ser el 80%
de las horas totales. Los justificantes deben ser solicitados en
las 24 horas posteriores a la falta, presentando un comprobante
de la inasistencia (medico, fallecimiento, etc).
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47.3 Destruyan, dafien o sustraigan material de la Institucion;
ademas de estar obligados a reponer dicho dano.

47.4 Sea sorprendido teniendo cualquier tipo de contacto se-
xual en el plantel; asi como también se muestre como eviden-
cia algun video en el que su origen sea dentro del plantel o por-
ten el uniforme de la institucion.

47.5 Tome fotografia de las y/o los docentes mientras imparten
clase, y derivado de ello realice “memes”, y a su vez los comparta

Articulo 48. Derivado de la implementacion de la denominada
“Ley Olimpia” en el Cédigo Penal para el Estado de Tamauli-
pas en sus articulos 276 y 390; sera causa de baja definitiva
y con, si la alumna o alumno:

48.1 Mediante el uso de dispositivos electronicos toma fotografias
sin el consentimiento de alumnos, alumnas y personal del plantel;
Yy que a su vez comparte las imagenes en cualquier red social.

48.2 Comparta imagenes intimas de sus comparieros y/o compa-
feras en cualquier red social, que por ende se comprende que
fueron tomadas sin consentimiento.

CAPITULO V
NORMAS DE CONTROL ESCOLAR.

Articulo 49. Las materias son denominadas como:

e De asignatura: Se refiere a todas aquellas materias de tron-
co comun y forman parte del “Componente de Formacién
Basica” (CFB) y “Componente de Formacion Propedéuti-
ca” (CFP).

o De submodulos: Se refiere a todas aquellas materias de
especialidad que inician a partir del segundo y hasta sex-
to semestre, forman parte del “Componente de Forma-
cion Profesional” (CFP).

. Moédulos: Es la agrupacion de los submodulos de la carre-
ra, se componen de dos o tres submadulos, dependiendo
el plan de estudios de cada especialidad.

Articulo 50. Es considerado alumno, quien se encuentre inscri-
to en el Sistema de Servicios Escolares de la Educacion Media
Superior (SISEEMS).
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Para tales efectos tendran un periodo de descanso

de 30 minutos, en los cuales podran usar los espa-
cios de comedores o bancas del jardin.

Articulo 34. Derivado de lo anterior y con base al
propésito de la formacion integral del alumno y esta-
blecido en los lineamientos de la Nueva Escuela Me-
xicana de fomentar el bienestar y la participacion ciu-
dadana y colaborativa, los alumnos del grupo se or-
ganizaran en equipos de 5 personas para realizar el
aseo del aula al termino de cada turno.

Articulo 35. Con respecto trabajo académico
y las actividades de aprendizaje dentro del
aula de clase, las y los alumnos deberan:

i. Asistir a clases por cada periodo parcial para tener
derecho a ser evaluado, estableciendo desde las nor-
mas de control escolar, un minimo del 80% de asistencia
para tener derecho a la evaluacion.

li. Observar el cumplimiento de las normas de convivencia
establecias en cada materia desde el encuadre propor-
cionado por el docente

lii. Cumplir con el material solicitado por el docente para
poder llevar a cabo su clase para adquirir el conoci-
miento de manera integral y cumplimiento de las tareas.

Iv. Cumplir con las actividades o tareas solicitadas por el
docente de la materia de acuerdo al tiempo establecido
y los lineamientos de evaluacion para cada actividad.

V. Evitar el uso de dispositivos moviles durante las sesiones
de clase, a excepciéon de momentos en los que el do-
cente lo solicite para realizar alguna actividad académi-
ca y/o aprendizaje.

Vi. Asistir a las sesiones de Tutorias, las cuales se
encuentran estipuladas en los lineamientos del Nuevo
Modelo Educativo.
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Articulo 36. Las y los alumnos deberan permanecer
dentro del salon de clases a pesar del atraso o ausen-
cia del docente. El representante de grupo es el encar-
gado de dirigirse al area de prefectura y/o al Departa-
mento de Servicios Docentes para solicitar informacion
al respecto.

Articulo 37. El alumno debera propiciar un ambiente
de estudio favorable evitando ruidos, gritos y toda ma-
nifestacion de conducta inadecuada que interfiera en el
buen desarrollo de las actividades escolares del grupo
o de otros grupos.

Articulo 38. El alumno debera solicitar permiso del do-
cente en turno para poder abandonar el aula.

Articulo 39. Los unicos medios de comunicacion entre
las y los alumnos y los docentes del plantel, sera por
medio del uso del correo institucional provisto a ca-
da alumno, desde su ingreso.

Articulo 39.BIS. En el caso de que la y el alumno utili-
ce su cuenta de correo personal para comunicarse, las
y los docentes del plantel no tendran la obligacion de
atender dicha comunicacion.

Articulo 40. Para la organizacion de grupos de comu-
nicacion entre alumnos, seran validos los generados
por medio de GoogleChat, herramienta con la que
cuenta cada alumno del plantel por medio de la cuenta
de correo institucional.

Articulo 40.BIS. En caso de que los alumnos organi-
cen su comunicacion mediante grupos de Whatsapp,
Messenger de Facebook, u otras redes distintas al
GoogleChat, estos no seran tomados como evidencia
para justificar la falta de algun trabajo, envio de activi-
dades, entre otros.
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Por lo tanto, se aplicara la sancion correspondiente cuando una
alumna o alumno sea sorprendido consumiendo cualquier pro-
ducto del tabaco o nicotina en todas sus emisiones, incluyen-
do el uso de Vapeadores

Articulo 46. Derivado de la estrategia nacional para la prevencion
del bullying, la violencia y el acoso escolar, bajo la revision del
Comité de Seguridad Escolar, pueden ser causal de suspen-
sién por 5 dias o baja definitiva (segun la gravedad), si la
alumna o alumno:

46.1 Promueve o genera violencia de cualquier tipo ya sea fisica,
emocional o verbal hacia sus companieros de salén, o personal del
plantel, asi como también, llega a realizar acciones que deriven
tales como golpear a uno o varios comparieros, asi como pelear
entre grupos; dentro del plantel, inclusive aun fuera de la escuela
a 200 metros a la redonda).

46.2 Todo acto fisico o verbal que llegue generar el acoso esco-
lar hacia los compaferos (bullying y ciberbullying); asi como tam-
bién cualquier muestra de violencia fisica o verbal dentro o fuera
del plantel, y/o en medios electrénicos, (Facebook, Twitter,
YouTube, y otras redes sociales) hacia companeros, docentes del
plantel incluso hacia el plantel mismo.

46.3 Alterar el orden y faltar al respeto a los maestros, perso-
nal administrativo y/o personal de servicios generales, asi como
a compafieros y personal de seguridad

46.4 La publicacién en cualquier medio, de articulos, presentacio-
nes, videos, etc., que lesionen la imagen del plantel, del personal
y alumnado.

46.5 Realicen cualquier tipo de festejos dentro de la institucion, sin
autorizacion previa de las autoridades del plantel.

Articulo 47. Son causales de un proceso de baja definitiva di-
recta, si la alumna o alumno:

47 1 Introduzca al plantel y venda cualquier objeto o alimentos
que contengan estupefacientes, lo cual en este ultimo se reportara
a las autoridades competentes.

47.2 Ingrese, porte 0 amenace alumnos y/o personal del plantel
con cualquier tipo de arma.
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43.6 Consuma alimentos, refrescos, golosinas dentro del salén de
clases y durante los cambios de clases, lo cual derive en ensu-
ciar el inmueble. En caso de reincidir, el o los alumnos seran
quienes realicen la limpieza del salén durante una semana.

43.7 Obstaculice los espacios de transito de las personas
(sentarse en las escaleras).

43.8 Solicite alimentos utilizando el domicilio de la Institucion me-
diante aplicaciones tales como DidiFood, Rappi, o servicios de
comida a domicilio). A fin de mantener la integridad de las y los
alumnos; cabe mencionar que la comida le sera retirada.

43.9 Introduzca juegos de azar o alguno otro en los que se puede
ocasionar algun accidente o infiera la practica de la apuesta.

43.10 Abandone sus deberes escolares, asi como abandone la
institucion antes del tiempo reglamentario establecido en el hora-
rio de grupo correspondiente. El padre de familia sera notificado
inmediatamente.

Articulo 44. Las y los alumnos que incumplan lo establecido en
el articulo 41 y 42 de la normativa escolar sobre la imagen institu-
cional, seran acreedores a un reporte y retenidos en la entrada,
hasta que el padre de familia o tutor solicite la autorizacién del
ingreso bajo el compromiso de cumplir con el uniforme completo
al dia siguiente, o en su caso, el alumno o alumna se retire de la
escuela bajo la indicacién del padre de familia o tutor.

Articulo 45. Derivado de la estrategia nacional para la preven-
cion de adicciones, bajo la revision del Comité de Seguridad
Escolar, pueden ser causal de acciones preventivas o baja
definitiva (segun la gravedad), si la alumna o alumno:

45.1 Se presenta a la Institucion con aliento alcohdlico, introducir o
consumir bebidas embriagantes o estupefacientes, drogas dentro
del plantel y alrededores

45.2 Las instalaciones del plantel se establecen como un espa-
cio 100% libre de humo, por lo tanto y acorde a la Ley General
para el Control del Tabaco que en su articulo 17; Fraccion Il
que reza lo siguiente:

“Articulo 17. Se prohiben las siguientes actividades:

1. El comercio, distribucién, donacioén, regalo, venta y suminis-
tro de productos del tabaco en instituciones educativas publi-
cas y privadas de educacion basica y media superior...”
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Articulo 41. En el sentido de propiciar seguridad
dentro de las instalaciones del plantel, las y los
alumnos del plantel deberan:

I. Portar en lugar visible y en todo momento su credencial de
estudiante durante su estancia en la Institucion, asi como
para realizar algunas actividades dentro de la misma. De-
be solicitar la vigencia correspondiente del semestre en
curso.

II. Siempre portar el uniforme con orgullo y dignidad cumplien-
do la siguiente normativa:

Hombres: Playera blanca con el logo de la Institucion,
pantalén gris (no mezclilla, bombacho, deslavado,
ni roto), calzado escolar negro (no tenis, convers,
botas), cabello escolar corto presentable sin tefir y
sin barba.

Mujeres: Playera blanca con el logo de la Institucion,
pantaldn gris (no mezclilla, bombacho, deslavado,
ni roto), calzado escolar negro (no tenis, convers,
bota, zapato de tacén), y cabello sin tefir.

lll. En caso de que la temperatura durante la temporada inver-
nal, que se establece entre los meses de noviembre hasta
Marzo, sea menor a 10 (diez) grados centigrados, es-
pecificamente las alumnas que integran los grupos de
quinto semestre, las cuales en su vestimenta porten falta,
podran acudir al plantel utilizando:

. Pants de color azul marino, liso sin estampado
. Tenis color negro, sin combinaciones de color, no convers
. Playera blanca de la institucion
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Articulo 41.1 Restricciones sobre la imagen institucional: al ser
una institucion de formacién integral, las y los alumnos debe-
ran cumplir con los siguientes lineamientos dentro del plantel:

Hombres: No Usar dentro del plantel, ya que es una institucion
formativa: aretes, gorra, piercing, mechones, cabello
tefiido de colores (rojo, azul, amarillo, colores fantasia),
tatuajes en lugares visibles, ufas largas y pintadas,
pantalén de mezclilla, tenis

Mujeres: No usar Piercing, mechones o cabello tefido de
colores llamativos (rojo, azul, amarillo, colores fantasia),
tatuajes en lugares visibles, ufas largas, pantalén de
mezclilla, tenis.

Articulo 41.2 Cuando las y los alumnos desean realizar tra-
mites que son fuera de su horario escolar, deberan portar su
uniforme completo para ingresar al plantel ya sea para solicitar
algun tramite, asi como para la solicitud y aplicacién de exame-
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I. Las y los alumnos que acumulen tres reportes de cualquier
indole, seran susceptibles de ser sancionado con una
suspension por un dia.

Il. Las y los alumnos que reincidan y obtengan nuevamente
tres reportes (acumule 6 reportes), seran suspendidos
hasta por tres dias

lll. En caso de que algun alumno o alumna nuevamente reincida,
sera suspendido hasta por 5 dias.

IV. En caso de acumular hasta 9 reportes, la situaciéon del alum-
no o alumna sera turnado al COMITE DE CONDUCTA
ESCOLAR, para definir si el alumno o alumna es suscep-
tible de ser baja definitiva.

V. Las suspensiones no se justifican, por lo tanto, las y los alum-
nos reincidentes no tendra derecho a presentar tareas o
evaluaciones (examenes parciales), si asi lo determina el
docente de cada materia.

nes extraordinarios y/o recursamientos intersemestrales; asi

L . . . Adicional a lo anterior, las sanciones que se pueden emitir con
como también a la asistencia en materias en contraturno.

respecto al incumplimiento de la normativa podran ser:
En caso de tener tatuajes en lugares visibles, las y los alumnos,
deberan mantenerlos cubiertos mientras se encuentren
dentro del plantel.

Articulo 43. Las sanciones que seran analizadas por la Oficina de
Orientacién Educativa, bajo la revisién del Comité de Seguridad
Escolar y que pueden ser causal de un reporte acumulable hasta
la suspension por acumulaciéon de reportes; o hasta por 5
dias (segun la gravedad), si la alumna o el alumno:

Articulo 42. Continuando con el principio de seguridad para los
alumnos dentro de las instalaciones del plantel, las y los alumnos
no podran portar suéter, sudadera, chamarras, entre otros, fuera
del periodo invernal (desde noviembre hasta marzo), a excepcién
que por algun evento extraordinario la temperatura descienda a
15 grados o menos grados.

43.1 Se organiza junto con el grupo, para ausentarse o no acudir
al plantel en un dia normal de clases.

43.2 Haga uso de un teléfono celular, IPOD, audifonos, disposi-
tivos moviles o cualquier otro tipo de instrumento de comunica-
cion dentro del aula de clases, sin autorizacion del docente. En
caso de ser la primera vez, el teléfono sera entregado al padre de
familia o tutor; si el alumno reincide nuevamente el dispositivo
sera entregado hasta el final del parcial.

CAPiTULO \Y} 43.4 Interviene en problemas administrativos y/o laborales pro-
DISCIPLINA ESCOLAR Y SANCIONES pios de la Institucion.

En el sentido del sistema de sanciones por incumplimiento de i )
los articulos establecidos en la presente normativa escolar, las y 43.5 Haga uso indebido de balones, pelotas (dentro del aulay

los alumnos seran acreedores a un reporte, lo cual deriva en las pasillos), cachuchas (gorras), revistas o cualquier otro objeto que
siguientes medidas: altere el orden y la practica docente dentro del salon o la Institu-

cion.

Articulo 42.BIS Cuando se encuentres dentro del salén dos
alumnos o mas portando sudadera fuera del periodo invernal,
los aires acondicionados no seran prendidos por parte del per-
sonal de servicios generales.



